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1. Introduktion  

 

Bestemmelserne i dette adfærdskodeks for leverandører gælder i tillæg til bestemmelserne i det 

etiske kodeks, kontrakter eller juridiske aftaler, herunder generelle købsbetingelser, mellem 

leverandørerne og  S.p.A. (“Flos B&B Italia Group”) og/eller alle koncernens 

selskaber. De erstatter dem ikke. 

Flos B&B Italia Group

Flos B&B Italia Group

 
 
1 Enhver henvisning til “koncernens selskaber” er en henvisning til Flos B&B Italia Group S.p.A. og alle dets direkte eller 
indirekte kontrollerede datterselskaber.  
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2. Flos B&B Italia Groups formål og principper  

planet mennesker kulturen

Navnlig forventer vi, at alle vores leverandører handler i overensstemmelse med følgende 

principper: 

A. Lovlighed 

B.  Gennemsigtighed  

C.  Ansvarlighed  
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D. Skønhed og bæredygtighed  

 

3. Menneskerettigheder og arbejdstagerrettigheder 

internationale grundlæggende menneskerettighedsinstrumenter Internationale 

Arbejdsorganisations erklæring om grundlæggende principper og rettigheder på arbejde

 ILO-konventioner -anbefalinger

I denne sammenhæng skal vores leverandører overholde de specifikke bestemmelser om 

børnearbejde, tvangsarbejde, ulovligt, hemmeligt eller sort arbejde, arbejdstid og arbejdsvilkår, 

arbejdstagernes værdighed, ligeløn, diskrimination og chikane, der er fastlagt i de internationale 

grundlæggende menneskerettighedsinstrumenter, Den Internationale Arbejdsorganisations 

erklæring om grundlæggende principper og rettigheder på arbejde samt de internationalt 

anerkendte standarder som f.eks. de gældende ILO-konventioner og -anbefalinger. Overholdelse 

af menneskerettigheder og arbejdstagerrettigheder er også fastlagt i de gældende generelle 

købsbetingelser, der regulerer forholdet mellem Flos B&B Italia Group eller et af koncernens selskaber 

og deres respektive leverandører. 
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4. Miljøansvar 

I denne sammenhæng skal vores leverandører overholde de gældende love og regler og 

internationalt anerkendte standarder for miljøpræstationer, sporbarhed, råmaterialer og 

kemikalier, luftkvalitet, udledninger og forurening, affaldsproduktion og -håndtering samt 

beskyttelse af biodiversitet, hvilket også er fastlagt i de gældende generelle købsbetingelser, der 

regulerer deres tilknytning til Flos B&B Italia Group eller et af koncernens selskaber. 

 

5. Videregivelse af oplysninger og fortrolighed 

5.1 Gennemsigtighed  

Koncernen kræver, at vores leverandører træffer rimelige foranstaltninger til at sikre 

produkternes sporbarhed

adfærdskodeks for 

leverandører etiske kodeks

Leverandørerne skal rettidigt underrette Flos B&B Italia Group og/eller det relevante 

koncernselskab om ethvert tilfælde af manglende overholdelse af bestemmelserne i 

henhold til dette adfærdskodeks for leverandører og enhver anden gældende kontrakt eller 

aftale. 

5.2 Personoplysninger 

Navnlig forventer vi, at vores leverandører, når de behandler personoplysninger på vegne 

af et af koncernselskaberne i henhold til den relevante skriftlige aftale mellem hver 

leverandør og det pågældende koncernselskab, ikke engagerer nogen databehandler uden 

forudgående samtykke fra Flos B&B Italia Group eller det relevante koncernselskab, og at de 
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kun behandler personoplysninger i henhold til dokumenterede anvisninger med hensyn til 

genstanden for behandlingen og dens varighed, behandlingens art og formål, typen af 

personoplysninger og kategorierne af registrerede.  

Leverandørerne skal implementere passende tekniske og organisatoriske foranstaltninger 

for at sikre et passende sikkerhedsniveau for behandlingen og hjælpe Flos B&B Italia Group og 

de relevante koncernselskaber så vidt muligt med at opfylde deres forpligtelser i henhold 

til de love og bestemmelser, der gælder for beskyttelse af personoplysninger og de 

registreredes rettigheder.  

5.3 Intellektuel ejendomsret 

respektere koncernens og tredjemands 

intellektuelle ejendomsrettigheder

Flos B&B Italia Group Vores leverandører må ikke dele 

og/eller producere design tilhørende koncernens selskaber til andre fysiske personer eller 

juridiske enheder

Flos B&B Italia Group

Flos B&B Italia Group

5.4 Offentlige udtalelser og fortrolighed 

garantere fortroligheden af alle ikke-offentlige 

oplysninger og meddelte forretningshemmeligheder

Flos B&B Italia Group
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Flos B&B Italia Group

5.5 Forebyggelse af insiderhandel 

afholde sig fra at sælge, give tip 

om, købe eller på anden måde handle direkte eller indirekte med værdipapirer eller andre 

finansielle instrumenter, som er udstedt eller garanteret af eller på anden måde forbundet 

med Flos B&B Italia Group og/eller et af koncernens selskaber

6. Forretnings- og erhvervsetik 

6.1 Korruption 

Koncernen har en nultolerancepolitik med hensyn til korruption og misbrug af indflydelse, 

og koncernen implementerer en række foranstaltninger, der er beregnede til at forebygge, 

identificere og sanktionere korruption og misbrug af indflydelse i forbindelse med dens 

egne aktiviteter og dem, der er tilknyttet koncernen, herunder leverandører. 

Korruption vil sige enhver betaling i form af bestikkelse eller andre værdigenstande, 

herunder mellem private parter, som enten tilbydes, loves, gives eller kræves, direkte eller 

gennem agenter eller tredjeparter, for at opnå eller fastholde forretningsfordele eller 

andre uberettigede fordele. 

Koncernen forventer, at alle vores leverandører overholder de relevante bestemmelser i 

det etiske kodeks og alle gældende love om korruption, og at de etablerer et system til at 

forebygge, identificere og sanktionere alle former for korruption og misbrug af indflydelse. 

Leverandørerne skal omgående underrette Flos B&B Italia Group og/eller det relevante 

koncernselskab om enhver hændelse, der strider mod ovenstående (herunder 

anmodninger om vederlag, provision, naturalydelser eller andre frynsegoder). 

6.2 Interessekonflikter 
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Hvis der opstår en potentiel interessekonflikt, skal leverandørerne straks informere Flos 

B&B Italia Group og/eller det relevante koncernselskab. 

6.3 Konkurrence 

udøve fair og sund konkurrence og til at overholde 

de gældende antitrustlove og -bestemmelser

6.4 Hvidvaskning af penge, handelsrestriktioner og -sanktioner 

træffer passende foranstaltninger til 

bekæmpelse af hvidvaskning af penge

6.5 Konfliktmaterialer 

Koncernen forventer, at alle vores leverandører, der importerer naturlige 

mineralressourcer fra konfliktramte områder eller højrisikoområder, overholder de 

gældende forpligtelser med hensyn til rettidig omhu og indberetning i forsyningskæden

OECDs Due Diligence Guidance
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6.6 Overholdelse af toldreglerne 

Koncernen forventer, at alle vores leverandører overholder de gældende told- og 

eksportkontrolregler.  

 

7. Regler for implementering 

7.1 Due diligence og revisioner 

adfærdskodeks for leverandører

adfærdskodeks for leverandører etiske kodeks

adfærdskodeks for leverandører

etiske kodeks

Væsentlig mangel på samarbejde med Flos B&B Italia Group, ethvert koncernselskab 

og/eller tredjepartsrevisorer eller manglende udlevering af anmodede væsentlige 

oplysninger udgør manglende overholdelse af bestemmelserne i dette adfærdskodeks for 

leverandører. 
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7.2 Manglende overholdelse 

Alle tilfælde af manglende overholdelse af bestemmelserne i dette adfærdskodeks for 

leverandører skal omgående meddeles  og/eller de relevante 

koncernselskaber

2

adfærdskodeks for leverandører

 

 

 
 
2 Med henblik herpå har Flos B&B Italia Group og hvert af koncernens selskaber vedtaget og implementeret en 
whistleblowerpolitik, der henvender sig til koncernens medarbejdere og bestyrelsesmedlemmer og til alle dem, der, 
selv om de er eksterne i forhold til koncernen, direkte eller indirekte arbejder på dens vegne, såsom agenter, 
distributører, leverandører og forretningspartnere, for at give disse personer mulighed for at indberette overtrædelser 
af koncernens politikker og procedurer, herunder dette adfærdskodeks for leverandører. 
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Leverandørens forpligtelse 

 

 

 

 


