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1. はじめに  

2018 年に設立されたフロス B&B イタリアグループは、ヨーロッパの伝統を持つ世界最大のハ

イエンドデザイングループで、補完的なアイコンブランドの比類ないポートフォリオをキュ

レーション、リード、実現することに専念しています("グループ")。1 

その使命を支えるため、グループは、倫理規範とサステナビリティポリシーを策定・展開し

、当グループに関係するすべての人々の活動を導くことを期待する基本的な価値観、原則、

方針を包含しています。 

このサプライヤー行動規範は、当グループの各サプライヤーに宛てたもので、当グループが

各サプライヤーに期待する価値観と原則を正式に示すものであり、これらの施策を補完する

ものです。 本サプライヤー行動規範の規定は、倫理規範、サプライヤーとフロス B&B イタリ

アグループ S.p.A.（以下、「フロス B&B イタリアグループ」といいます）および/またはグル

ープ会社との間の一般購入条件を含む契約または法的合意事項に追加されるものであり、そ

れらに取って代わるものではありません。(「フロス B&B イタリアグループ」) および／また

はグループ会社のいずれかに該当し、それらに代わるものではありません。 

本サプライヤー行動規範の不署名または不遵守があった場合、フロス B&B イタリアグループ

および関連するグループ会社は、下記第 7 章に基づき適切な措置を講じるものとします。 

このサプライヤー行動規範は、2022 年 11 月 25 日、フロス B&B イタリアグループ S.p.A の取

締役会によって承認されました。

 
 
1 「グループ会社」はフロス B&B イタリアグループ S.p.A.およびその直接または間接的に支配しているすべ

ての子会社を指します。  
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2. フロス B&B イタリアグループの目的・理念  

グループの目的である「美しい暮らしをデザインする」において、サプライヤーは基本的な

役割を担っています。私たちのブランドの製品を通して世界を美しくすること、それは単に

美しい物ではなく、環境、すべてのステークホルダーの利益、そして遺産と地域社会を考慮

することを目的とした、心あるプロセスの結果なのです。私たちは、サプライチェーンに関

わるすべての人とともに、地球のため、人々のため、および文化のためにデザインをしてい

ます。 

私たちの目的は、私たち一人ひとりの活動方法を鼓舞する価値観に反映されており、すべて

のサプライヤーが尊重することを期待するものです。  

すなわち、私たちは、各サプライヤーが以下の原則を遵守して行動することを期待します： 

A. 合法性 

当社グループとその代表者が行うあらゆる活動は、誠実かつ誠実に、適用される法令

、国際労働機関および国連の条約、ならびにその他の関連する法的要件の絶対的な遵

守を基本としなければなりません。公的機関や役人との関係は、最大限の注意と協力

をもって対処しなければならない。 

B.  透明性  

当グループのために働く者は、当グループの信頼性に対する第三者の確固たる信頼を

維持することが重要であることを念頭に置き、ビジネスの秘密を守りながら、真実、

重要、かつ正確な情報をステークホルダーに提供することを約束する。一般に公開さ

れる情報は、常に信頼できる情報源と、可能な限り検証可能な基準に基づいていなけ

ればなりません。 

透明性は、私たちの日常業務や、公的機関、競合他社、顧客に対するアプローチ方法

にも反映されます。  

C.  説明責任  

私たち、そして私たちの代表者一人ひとりが、私たちの使命に伴う大きな責任を強く信

じています。  

私たちは、私たち自身や私たちに関連する人々の活動が、社内外に及ぼすプラスの影響

とマイナスの影響の両方を調査・考慮し、それに対する説明責任を果たします。また、

パートナーが私たちの基準を満たすことができるよう、パートナーに対する影響力を行

使します。 

さらに、私たちは、デューディリジェンスとコンプライアンスを保証する方法として、

社内のポリシーと手順に従い、適切な任務と責任の分担を確認し、尊重します。  
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D. 美とサステナビリティ  

私たちは、サステナビリティを美化のための基本的な手段であり、それ自体が本質的に

美しいものであると信じています。私たちは、サステナビリティを、地球への影響、人

々への影響、そして私たちが受け継ぎ、時代を超えた製品と手本を通して未来の世代に

伝えようとする文化に等しく関わるものと理解し、追求します。  

このプロセスの一環として、私たちは、公正で包括的な職場環境を育成し、健康、 
安全、自己表現、尊厳、個性を最大限に尊重することを推進します。私たちは、あらゆ

る形態の不当な差別を否定し、非難するとともに、個人に関する判断は、中立的かつ客

観的な基準に従って行われることを保証します。  

 

3. 人権・労働権 

グループは、すべてのサプライヤーが、国際人権規約, 国際労働機関の労働における基本的原

則および権利に関する宣言ならびに適用される ILO 条約および勧告などの国際的に認められた

基準に記載されている労働権を含む国際的に認められた人権への悪影響を管理することを期

待しています。 

この点で、私たちのサプライヤーは、児童労働、強制労働、違法・秘密・無申告労働、労働

時間と条件、労働者の尊厳、同一賃金、差別、嫌がらせについて、国際人権規約、国際労働

機関の労働における基本的原則と権利に関する宣言、および適用ある ILO 条約および勧告など

の国際的に認められた基準に規定されている特定の条項を遵守することが要求されています

。人権および労働権の遵守は、フロス B&B イタリアグループまたはグループ会社とそれぞれ

のサプライヤーとの関係を規定する適用される一般購入条件によっても規定されています。 

 

4. 環境責任 

グループは、すべてのお取引先様に、そのプロセス、商品、サービスのライフサイクル全体

を通じて、環境・健康・安全に関わる予見可能な影響を回避・軽減するため の評価、意思決

定における取り組み、適切な管理システムの確立を期待します。  

この観点から、サプライヤーは、環境パフォーマンス、トレーサビリティ、原材料と化学物

質、大気質、排出と汚染、廃棄物の生成と管理、生物多様性保護に関して適用される法律や

規制、国際的に認められた基準を遵守する必要があり、フロス B&B イタリアグループまたは

グループ企業との関係を規制する適用一般購入条件にも規定されています。 
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5. 情報開示と機密保持 

5.1  透明性  

グループはサプライヤーに対して、特に使用された方法と投入された資源に関する正

確な情報を提供し、このサプライヤー行動規範、グループの倫理規範、その他該当す

る方針、手順、契約上の約束の遵守を証明する十分な記録を維持することによって、

製品の追跡性を保証する妥当な措置をとることを求めます。  

サプライヤーは、本サプライヤー行動規範に定める事項やその他の契約等に違反した

場合には、速やかに当社または当社グループ会社に通知するものとします。 

5.2 個人情報の取り扱い 

当社グループは、サプライヤーに対して、当社の従業員、顧客、ビジネス・パートナ

ーの個人情報の価値と権利を尊重し、個人情報の保護に適用される法令を厳格に遵守

するよう求めています。 

特に、サプライヤーがグループ会社のために個人情報を処理する場合、フロス B&B イ

タリアグループまたは関連グループ会社の事前の同意なしに加工業者に委託せず、処

理の対象および期間、処理の性質と目的、個人情報の種類、データ主体の分類につい

て文書化された指示にのみ基づいて個人情報を処理することを期待します。  

サプライヤーは、適切なレベルのデータ処理の安全性を確保するために、技術的およ

び組織的な措置を講じ、個人データの保護およびデータ対象者の権利に適用される法

律および規制に基づく義務の遂行において、可能な限り当社および関連グループ会社

を支援しなければなりません。  

5.3 知的財産権 

お取引先様は、知的財産権に関する国内法および国際条約を遵守し、当社および当社

グループ各社との契約に基づき、当社グループおよび第三者の知的財産権を尊重する

ものとします。当社のサプライヤーは、グループ会社のデザインを他の個人または法

人のために共有したり、製作したりしてはなりません。 

グループ会社は、サプライヤーに提供することができる知的財産権および知的財産情

報の独占的な所有権を保持します。お取引先様は、当社グループとの関係においての

み、これらを使用することができ、当社グループからの事前の書面による承諾を得る

ことなく、第三者への送信やいかなるタイトルでの複製も排除されます。 

お取引先様は、お取引先様が本規定を遵守しないことにより、当社または当社グルー

プ会社に生じる可能性のある、あらゆる不利益、費用、損害について、当社または当

社グループ会社に補償し、損害を与えないことに同意するものとします。 
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お取引先様が本規定を遵守されない場合、当社または当社グループ企業は、当該供給

関係を直ちに解消することができるものとします。  

5.4 公表と守秘義務 

お取引先様は、当社および当社グループ会社との取引関係において知り得たすべての

非公開情報および伝達された企業秘密の機密性を保証することをお約束いただきます

。 

お取引先様の発言は、フロス B&B イタリアグループまたはグループ会社の発言とみな

されないようにします。 

 

5.5 インサイダー取引の防止 

内部情報を保有する場合、インサイダー取引に関する法令およびその他の関連する方

針・手続きに基づき、フロス B&B イタリアグループおよび/またはグループ会社が発行

または保証する、または関連する証券またはその他の金融商品を、直接的または間接

的に売却、示唆、購入、またはその他の取引を行わないものとします。  

6. 商業倫理・職業倫理 

6.1 汚職 

グループは、汚職や利益供与を一切許さない方針をとっており、自社およびサプライ

ヤーなど当グループの関係者の活動において、汚職や利益供与を防止、特定、制裁す

るための一連の措置を実施しています。 

汚職とは、ビジネスやその他の不適切な利益を得るため、または維持するために、直

接または代理人や第三者を介して、賄賂やその他の有価物を支払うことで、たとえ私

的な当事者間であっても、申し出、約束、提供、または要求されることです。 

グループは、すべてのサプライヤーが、倫理規範に含まれる関連条項 および腐敗に関

する適用法を遵守し、すべての腐敗行為および影響力行使を防止、特定、制裁するシ

ステムを確立することを期待します。なお、上記に反する場合（単なる報酬、手数料

、現物支給、謝礼等の要求を含む）には、速やかに当社または当社グループ会社に連

絡するものとします。 

6.2 利益相反 

お取引先様は、当社または当社グループ会社との業務において、利益相反の可能性が

ある状況を避けなければならず、利益相反に関する適用法令を遵守するものとします

。 
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万一、利益相反の可能性が生じた場合、お取引先様は直ちに当社または関連するグル

ープ会社に通知するものとします。 

 

6.3 競争 

私たちのサプライヤーは 、公正で健全な競争を行い、適用される独占禁止法および規制を

遵守することを約束します。いかなる形態の談合、制限的慣行、支配的地位または経済的

依存の濫用に参加すること、あるいは適用される法律および規制に従って違法または未報

告の合併取引に参加することは禁止されています。 

6.4 マネーロンダリング、貿易制限、制裁措置について 

グループは、すべてのサプライヤーが、国際レベルおよび各国の国内法に従って、マネー

ロンダリングに対抗する適切な措置をとることを 
期待しています。   

グループは、すべてのサプライヤーが、外国、政治団体、または特定の外国 の個人および

団体に対して、欧州連合および米国が採用しているすべての経済制裁または貿易禁 止およ

び制限を遵守することを期待します。  

当社のサプライヤーは、米国財務省外国資産管理局（OFAC）が管理する特別指定国民およ

びブロック対象者リストに掲載されている国、個人または事業体のために、あるいはその

代わりに、直接的または間接的にテロ活動に関与したり、何らかの物質またはサービスを

提供したりしてはなりません。当社のサプライヤーやその関連会社、サプライヤーやその

関連会社の役員や取締役は、欧州連合や米国政府、その他の国家機関や国際機関が作成し

たテロリストやテロ組織のリストに含まれてはなりません。 

6.5 紛争に関する資料 

グループは、紛争地域や高リスク地域から天然鉱物資源を輸入する全てのお取引先に対し

、特に規則（EU）No 2017/821 や米国ドッド・フランク法第 1502 条に基づき、また、責任

ある鉱物供給チェーンに関する OECD デューディリジェンスガイダンスなどの国際的に認

められた基準やガイドラインに従い、当社またはグループ会社との関係を規定する該当す

る一般購入条件にも規定されているサプライチェーンのデューディリジェンスと開示義務

を順守することを期待しています。 

6.6 通関規制の遵守 

グループは、すべてのサプライヤーに対して、適用される通関および輸出管理規制を遵守

することを求めます。  

7. ルールの導入 

7.1 デューデリジェンス&監査 
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グループは、サプライヤーが 本サプライヤー行動規範の実施を約束し、その実施状況

を報告できること、また、当グループからの情報提供の要請やコンプライアンスに関

する協力体制の構築に進んで協力することを期待します。 

このため、サプライヤーは、自らの業務やサービスに由来する潜在的な悪影響を特定

し、このサプライヤー行動規範、倫理規範、その他の関連する方針、手順、契約上の

約束、特に人権と労働権、環境責任、製品のトレーサビリティと製品規制の遵守、汚

職防止とマネーロンダリング防止策、紛争材料と関税規制の遵守を確保するために妥

当な措置をとるものとします。  

サプライヤーは、本サプライヤー行動規範、倫理規定、その他関連する方針、手順、

契約上の約束の遵守を確認するため、関連する購買条件やその他の契約上の合意によ

って適宜定められる規定に従って、フロス B&B イタリアグループおよび関連するグル

ープ会社がデューディリジェンス活動、調査、現地監査などを行うことを承認するも

のとします。このため、サプライヤーは、当社および当社グループ会社、ならびに指

名された第三者監査人 と協力し、要求されたすべての重要な情報を速やかに提供する

ものとします。  

当社および当社グループ会社、ならびに第三者監査役との協力、または要求された重

要な情報の提供を著しく怠った場合、本サプライヤー行動規範の規定に違反したもの

とみなします。 

7.2 不遵守の場合 

本サプライヤー行動規範に定める規定に違反した場合、その違反と環境、人権、市場

、社会・労働条件への潜在的な悪影響に対処するために実施した是正・緩和措置に関

する情報とともに、速やかに当社および関連グループ会社に通知するものとします 2。  

違反行為の性質や関連性に応じて、また関連する一般購入条件に規定される特定の条

項に従って、当社または関連するグループ会社は、当該サプライヤーが是正措置を実

施するための一定の期間を設定し、行動計画を策定・実施するために当該サプライヤ

ーと建設的な対話を行い、または当該サプライヤーとの商取引関係を大幅に縮小する

など是正・保護措置を講じることができますが、これは当社または関連するグループ

会社のサプライヤーとの取引関係を直ちに終了する権利を侵害することにはならない

ものとします。 

このサプライヤー行動規範に繰り返し重大な違反があった場合、あるいは要求された

、あるいは推奨された是正措置がとられなかった場合、フロス B&B イタリアグループ

およびグループ会社は、当該サプライヤーとの取引関係を停止し、進行中の注文や納

 
 
2 このため、フロス B&B イタリアグループおよびグループ各社は、当社グループの従業員および役員、な

らびに当社グループの外部者であっても、代理店、販売店、サプライヤー、ビジネスパートナーなど、当社

グループのために直接的または間接的に活動するすべての者に対して、このサプライヤー行動規範を含む当

社グループの方針および手順の違反を報告するための内部通報方針を採択し、実施しています。 



フロス B&B イタリアグループ- サプライヤー行動規範 - 2022 年 12 月 16 日、フロス B&B イタリアグルー

プのウェブサイトに掲載されて、2024 年 5 月に最終更新されました。 
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サプライヤーのコミットメント 
 

 

サプライヤー名___________________________________________________________ 

場所 ______________、 日付 _________________、 

サプライヤー担当者名 ______________________________________、 

タイトル _________________________________ 

 

サイン_______________________________________________________________ 

社印 

品を取り消す権利、および契約違反、発生した経済的・風評的損失に対する補償を請

求する権利を有するものとします。 
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